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ПОВЕСТКА ДНЯ 

Заседания профсоюзного комитета первичной профсоюзной организации  
ПАО «Уфаоргсинтез» Нефтегазстройпрофсоюза России 27.04.2023 

 
 

№ 
п/п 

Наименование вопроса Докладчик 

1 
О проделанной работе ППО ПАО «Уфаоргсинтез» 
Нефтегазстройпрофсоюза России за апрель 2023 г. по 
направлениям деятельности 

Хуснутдинов С.А., 
Шоломова Е.К., 
Утяшева Д.Р., 
Ковалев Т.С., 
Константинова Е.М. 

2 

О рассмотрении заявлений на предоставление материальной 
помощи членам ППО ПАО «Уфаоргсинтез» 
Нефтегазстройпрофсоюза России за период 31.03.2023  - 
27.04.2023 гг. 

Шоломова Е.К. 

3 
Об организации детского оздоровительного отдыха, в том числе 
для детей мобилизованных работников предприятия, детей из 
ДНР, ЛНР и Запорожской областей 

Хуснутдинов С.А. 

4 
О переизбрании уполномоченных по охране труда в цехе по 
эксплуатации электрооборудования, об. 500-504, об. 106-605, 
складском хозяйство, об. 1/2, уч. 11-19 

Ковалев Т.С. 

5 
О рассмотрении заявлений на вступление в члены 
Нефтегазстройпрофсоюза России, поступивших в ППО ПАО 
«Уфаоргсинтез» за период 31.03.2023  - 27.04.2023 гг. 

Константинова Е.М. 

6 О расширении программы «Тур выходного дня» Константинова Е.М. 

7 

О проведении мероприятий в мае 2023г.: встреча с ветеранами ко 
«Дню Победы», экскурсионные поездки: водопад Гадельша и 
озеро Талкас, Красноусольск, Воскресенское и Табынский храм, а 
также мероприятий в начале июня: День Химика и День ППО ПАО 
«Уфаоргсинтез», День защиты детей 

Константинова Е.М. 

8 О награждении членов профсоюза наградами МПО, НГСП и ФНПР Константинова Е.М. 

9 

О создании комиссии для рассмотрения оценок деятельности 
профсоюзных цеховых организаций подразделений в соответствии 
с критериями Положения Смотра – конкурса «Лучшая цеховая 
профсоюзная организация (профсоюзное структурное 
подразделение) ППО ПАО «Уфаоргсинтез» НГСП России за 2022 
год 

Хуснутдинов С.А., 
Константинова Е.М. 

10 Разное  

 
  



 
 

ПРОФСОЮЗНЫЙ КОМИТЕТ  
ПЕРВИЧНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ 

ПАО «УФАОРГСИНТЕЗ» НЕФТЕГАЗСТРОЙПРОФСОЮЗА РОССИИ 
 27 апреля 2023г.                              г. Уфа 

Доклад о проделанной работе ППО ПАО «Уфаоргсинтез» Нефтегазстройпрофсоюза России 
за апрель 2023 г. по направлениям деятельности 

Слушали:  
Докладчик Шоломова Е.К. – главный бухгалтер ППО ПАО «Уфаоргсинтез» 

 
*Планируемая сумма расходов по смете доходов и расходов – 698 тыс.руб/мес 

 
Рисунок 1 - Сведения о планируемой сумме расходов на материальную помощь за апрель 2023 г. 

 
Рисунок 2 - Сведения о количестве членов ППО, подавших заявления на материальную помощь за апрель 2023 г 
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Общее количество поступивших заявлений – 138 

Помощь мобилизованным членам профсоюза – 850 тыс. руб.(выделено оранжевым цветом) 
 



 
 

 
 
 
Таблица 1 – Информация о планируемой выплате материальной помощи 

 

 
  

Причина Апрель %  от кол-
ва 

%  от 
суммы 

3.6.1 Смерть родственника 4 2,9 2,3 

3.6.2 В связи с вступлением в брак 2 1,4 1,1 

3.6.3 Рождение ребенка 6 4,3 3,4 

3.6.4 Юбилейная дата, в т.ч.: 19 13,9 10,8 

Юбилейная дата 50 лет 9 6,5 5,1 

Юбилейная дата 55 лет 6 4,3 3,4 

Юбилейная дата 60 лет 4 2,9 2,3 

3.6.5 Выход на пенсию 9 6,5 5,1 

3.6.6 При длительной болезни более 30 дней непрерывно 23 16,8 39,5 

3.6.7 В связи с необходимостью приобретения дорогостоящих 
медикаментов, дорогостоящего лечения 

2 1,4 1,1 

3.6.8 Приобретение абонемента в спортивный зал 7 5,1 3,5 

3.6.9 При приобретении профсоюзных путевок по программе 
«Профсоюзная путевка» 

1 0,7 0,7 

3.6.10 При приобретении путевок в учреждения санаторного типа за 
счет собственных средств 

1 0,7 1,3 

3.6.11 При приобретении путевок (тур «выходного дня») на срок не 
более двух суток 

50 36,2 27,7 

3.6.12 В связи с приобретением путевки в детский оздоровительный 
лагерь за счет собственных средств 

1 0,7 0,8 

3.6.13 В связи со смертью работника 0 0 0 

3.6.14 Иное 13 9,4 2,7 

Итого 138 100 100 



 
 

Слушали:  
Докладчик Утяшева Д.Р. – правовой инспектор труда ППО ПАО «Уфаоргсинтез» 

 
ППО проводит проверку соблюдения работодателем – ПАО «Уфаоргсинтез» трудового 

законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, 
выполнения условий Коллективного договора ПАО «Уфаоргсинтез» на 2021-2023 гг., 
законодательства о профсоюзах. 

В отчетном месяце – апреле 2023 Первичной профсоюзной организацией ПАО 
«Уфаоргсинтез» Нефтегазстройпрофсоюза России рассмотрены локальные нормативные 
документы и предоставлено мотивированное мнение: 

 Проект единой тарифной сетки по оплате труда с 01.04.2023 года по индексации 
заработных плат работников ПАО «Уфаоргсинтез». 

 
Правовой инспекцией рассматриваются письменные обращения членов профсоюзной 

организации, в том числе поступившие по электронной почте, устные обращения, включая личный 
прием членов Профсоюза и консультации по телефону: за отчетный месяц апрель 2023 – ППО 
проведена проверка соблюдения работодателем трудового законодательства по 4 вопросам. 

 
Трудовые и/или личные вопросы в отчетном месяце: 

 О мерах социальной поддержки лицам, награжденных нагрудным знаком 
«Почетный донор России» согласно ст. 23 Федерального закона от 20.07.2012 № 125-ФЗ «О 
донорстве крови и ее компонентов»: Доноры, сдавшие безвозмездно кровь и (или) ее компоненты 
(за исключением плазмы крови) 40 и более раз, либо кровь и (или) ее компоненты 25 и более раз 
и плазму крови в общем количестве крови и (или) ее компонентов и плазмы крови 40 раз, либо 
кровь и (или) ее компоненты менее 25 раз и плазму крови в общем количестве крови и (или) ее 
компонентов и плазмы крови 60 и более раз, либо плазму крови 60 и более раз) награждаются 
нагрудным знаком "Почетный донор России", и имеют право на следующие меры социальной 
поддержки:  

1) предоставление ежегодного оплачиваемого отпуска в удобное для них время года в 
соответствии с трудовым законодательством; 

2) внеочередное оказание медицинской помощи в медицинских организациях 
государственной системы здравоохранения или муниципальной системы здравоохранения в 
рамках программы государственных гарантий бесплатного оказания гражданам медицинской 
помощи; 

3) первоочередное приобретение по месту работы или учебы льготных путевок на 
санаторно-курортное лечение; 

4) предоставление ежегодной денежной выплаты. 
 

 Согласно положений Коллективного договора ПАО «Уфаоргсинтез»  
п. 4.2.4 (д): дополнительно предоставляется отпуск по личному заявлению 

продолжительностью три календарных дня в связи со смертью супруги, супруга, детей, родителей 
(в т.ч. супруга/супруги), отчима/мачехи (в т.ч. супруга/супруги), бывшего опекуна/попечителя 
работника, родных братьев и сестер. Дни дополнительного отпуска (в соответствии с подпунктами 
а, б, д) предоставляются единовременно и подряд.  

6.4.12. В случае смерти родителей (в т.ч. отчима, мачехи, бывшего опекуна/попечителя 
работника), мужа, жены, детей работнику выделяется материальная помощь в размере не более 
26 600 руб. 

 



 
 

6.5.4.2. По решению Комиссии по социальной защите пенсионеру Общества может быть 
оказана иная единовременная материальная помощь по семейным обстоятельствам в размере 
не более 20 000 руб. или предоставлены путёвки в санаторно-курортные или оздоровительные 
учреждения при наличии средств на эти цели в утверждённом бизнес-плане Общества в размере 
не более 4 прожиточных минимумов на душу населения в Республике Башкортостан. Данная 
льгота предоставляется не чаще 1-го раза в год. 

ПЕНСИОНЕР ОБЩЕСТВА – работник, имеющий непрерывный стаж работы в Обществе, 
дочерних обществах ПАО «НК «Роснефть», ПАО «НК «Роснефть» не менее 5 лет, и уволившийся 
на пенсию из Общества, первичной (объединенной первичной) профсоюзной организации 
Общества по следующим основаниям:  

а) увольнение по собственному желанию, в связи с выходом на пенсию по старости, (п.3 
части 1. ст.77 ТК РФ);  

б) увольнение по собственному желанию в связи с выходом на пенсию по инвалидности (п.3 
части 1 ст.77 ТК РФ), в связи с признанием работника полностью неспособным к трудовой 
деятельности в соответствии с медицинским заключением, выданным в порядке, установленном 
федеральными законами и иными нормативными правовыми актами РФ (п.5 части 1 ст.83 ТК РФ);  

в) увольнение по сокращению численности или штата работников организации (п. 2 части 1 
ст.81 ТК РФ), если работник достиг пенсионных оснований или досрочно вышел на пенсию по 
предложению службы занятости;  

г) увольнение в связи с отсутствием у работодателя соответствующей работы, необходимой 
работнику в соответствии с медицинским заключением (п.8 части 1 ст.77 ТК РФ), если работник 
достиг пенсионных оснований. 

 
За отчетный месяц Первичной профсоюзной организации ПАО «Уфаоргсинтез» 

Нефтегазстройпрофсоюза России были подготовлены, оформлены и заключены договоры и 
соглашения гражданско-правового характера для организации и проведения членам ППО ПАО 
«Уфаоргсинтез» Нефтегазстройпрофсоюза России и членам их семей культурно-массовых и 
физкультурно-оздоровительных мероприятий: туристические экскурсионные поездки, 
тренировочные занятия по баскетболу, волейболу, мини-футболу.  



 
 

Слушали:  
Докладчик Ковалев Т.С. – технический инспектор труда ППО ПАО «Уфаоргсинтез» 

 
Средства индивидуальной защиты 

 
В отчетном периоде технической инспекцией в составе комиссии проведено 2 входных 

контроля СИЗ:  

 Нательное бельё; 

 Футболка; 

 Сапоги влагозащитные. 
 

По поступившим СИЗ замечания не выявлены, рекомендованы к принятию на склад для 
выдачи. 

 
Технической инспекцией совместно с уполномоченными по 

охране труда Фёдоровой А.Б. (УК), Дроздовым К.К. (СГМ) в 
составе комиссии проведен отбор образцов СИЗ, 
предоставленных для участия в закупочных процедурах:  

 Костюм для защиты от вредных биологических факторов: 
клещей и насекомых; 

 Костюм КЩС; 

 Костюм КЩС утеплённый. 
Образцы, соответствующие техническим требованиям, 
допущены к закупочным процедурам. 

 
Локально – нормативные документы 

 
Рассмотрено 17 проектов ЛНД (Приложение 1) на соответствие требованиям, установленным 

Трудовым кодексом РФ, Коллективным договором на 2021-2023гг, иным федеральным законам. 
В ходе рассмотрения было выявлено и устранено 5 замечаний с некорректной формулировкой. 

 
Питание 

 
По обращениям работников на качество питания 03.04.2023г. проведена проверка 

бракеражной комиссией компота из клубники, салата из свеклы. По результатам проверки 
замечаний не выявлено. 

Проработано 14-ти дневное меню для сменных работников, получающих комплексные обеды 
и ЛПП, исключающее повторение блюд. Также организатору питания направлены рекомендации 
по включению в рацион витамина С, кефира, рыбы, которые будут добавлены в меню. 

 
Санитарно – бытовые условия 

 
 07.04.2023г. на основании поступивших обращений работников о нерегулярном обеспечении 

горячей водой в местах водоразбора АБК 607 и последующей проверки с замером температуры 
горячей воды совместно с уполномоченным по охране труда Ивановым А.Н. (об. 202-205) было 
направлено замечание ответственным службам для проработки и исправления ситуации. 

 
 



 
 

 
Уполномоченные по охране труда 

 
 
 Проведён ежегодный смотр – конкурс «Лучший 

уполномоченный по охране труда ППО ПАО «Уфаоргсинтез» за 
2022 год.  

В конкурсе приняли участие уполномоченные по охране 
труда профсоюза, показавшие высокие результаты своей 
работы за прошедший год: Ершова Л.А. (об. 101-615), Жарков 
М.Ю (об. 603-609 и М-1-2), Зарипов А.И. (об. 500-504), Сафин 
А.Н. (об. 400), Иванов А.Н. (об. 202-205), Салимгареев И.Ф. (об. 
1/2). 

 
 В этом году конкурс прошел совместно с конкурсом «Лучший по профессии» в качестве 

отдельной номинации. 
Уполномоченные вместе с конкурсантами «Лучшего по профессии» прошли два этапа 

финального конкурса: теоретическую оценку знаний норм и правил, а также законодательства в 
области охраны труда и практическую часть, где в реальных условиях продемонстрировали свою 
ежедневную работу. 

Участникам смотра-конкурса было предложено провести осмотр подразделения, в котором 
проводятся работы повышенной опасности, выявить и указать нарушения и принять решение о 
возможности дальнейшего проведения работ. Качество проверки уполномоченными оценивали 
члены жюри: председатель профсоюзной организации С.А. Хуснутдинов, и.о. заместителя 
генерального директора по ПБОТОС, начальник управления ПБОТ К.А. Лончаков, начальник 
отдела охраны труда А.Н. Гоглачев, ведущий специалист отдела охраны Р.Р. Нагимов и 
начальник цеха ВиВ - А.Б. Миргалеев.  

 
 

Результат смотра-конкурса 
«Лучший уполномоченный по охране труда 

ППО ПАО «Уфаоргсинтез» за 2022 год: 
 

1 место – Сафин А.Н., производство синтетического этилен-
пропиленового каучука (400) 
2 место – Ершова Л.А., производство фенола и ацетона (101-
615) 
3 место – Зарипов А.И., производство полиэтилена (500-504). 

 
 

  



 
 

 
Слушали:  
Докладчик Константинова Е.М. – специалист по организационной работе ППО ПАО «Уфаоргсин-

тез» 
 
На постоянной основе ведется работа по приему работников в ППО ПАО «Уфаоргсинтез». С 

каждым сотрудником проводится индивидуальная беседа, рассказывается обо всех направлениях 
работы Профсоюза, разъясняются основные принципы работы. За отчетный период приняты в 
ППО 12 членов профсоюза.  

 
В марте состоялась экскурсионная поездка в 

Йошкар-Олу и Иннополис, участие в которой при-
няли 43 члена профсоюза, включая членов семей.  

 
На 30 апреля запланирована еще одна по-

ездка – на водопад Кук-Караук. В этом году жела-
ющие могут принять участие не только в интерес-
ной экскурсионной поездке, но и стать участником 
экологической акции, совместить приятное с по-
лезным – не только насладиться потрясающими 
пейзажами водопада, но и очистить природу от 
пагубного воздействия человека. 

 
На 29 апреля организована экскурсия в пожарную часть для детей членов профсоюза (в со-

провождении родителей). Ребят ждет необычная экскурсия, где Баба Яга просит помочь спасти 
сказочный лес и его жителей. Отважная команда ребят-спасателей поможет найти украденные 
Змеем Горынычем огнетушители, раскроет тайну волшебного лечебного зелья и спасет от пожара 
мост к реке. Ну и, конечно, ребята увидят спецтехнику, попробуют себя в роли газоспасателей, 
познакомятся с оснащением кареты скорой помощи, увидят, как устроена пожарная часть, работу 
диспетчеров и многое другое. 

 
Запланированные мероприятия в мае: 

 
4 мая - встреча с ветеранами ко «Дню Победы» 
20-21 мая – экскурсионная поездка Зауралье: водопад Гадельша и озеро Талкас 
28 мая – Красноусольск, Воскресенское и Табынский храм 
 
На первые числа июня планируется организация мероприятий: День защиты детей и День Хи-

мика, День ППО ПАО «Уфаоргсинтез» 
 
По всем запланированным мероприятиям будет дополнительно направлена рассылка с инфор-

мацией о сборе заявок, формату проведения (День защиты детей, День Химика), условиях уча-
стия. Также подробное описание можно будет найти на официальном сайте профсоюза: 

 
www.uos-ppo.ru - раздел «Мероприятия» 

 
В целях расширения программы отдыха «Тур выходного дня» проведен опрос членов профсо-

юзной организации, где было предложено проголосовать за базы отдыха, в которые хотели бы 
поехать или предложить свой вариант. 



 
 

 
 

Результаты опроса «Расширение программы «Тур выходного дня» 
 

 
 
По результатам проведенного опроса в течении мая месяца будут проработаны первые три 

базы отдыха: загородный клуб «Бухта Кила», курорт «Абзаково» и база отдыха «Ильмурзино» для 
включения в перечень программ отдыха «Тур выходного дня». В дальнейшем будут проработаны 
остальные базы. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Заслушав докладчиков Хуснутдинова С.А., Шоломову Е.К., Утяшеву Д.Р., Ковалева Т.С., Кон-

стантинову Е.М. профсоюзный комитет ППО ПАО «Уфаоргсинтез» Нефтегазстройпрофсоюза 
России   

П О С Т А Н О В Л Я Е Т: 
Проделанную работу ППО ПАО «Уфаоргсинтез» Нефтегазстройпрофсоюза России за апрель 

2023 года по направлениям деятельности признать удовлетворительной, доклад - утвердить. 
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Приложение 1 

 
Рассмотренные проекты ЛНД на соответствие требованиям, установленным Трудовым кодексом РФ, 

Коллективным договором на 2021-2023гг, иным федеральным законам 
 

1. Проект производственной инструкции по эксплуатации установки пенного тушения в отделении подготовки 

углеводородного сырья производства пиролиза углеводородов нефти 1/I ИП-06-01-ПУС-14-2023 ЮЛ-313 Версия 

2.00. 

2. Проект производственной инструкции ПАО «Уфаоргсинтез» «Эксплуатация установок пожаротушения участка 

приёма, хранения, откачки углеводородного сырья (11-19) товарного производства» ИП-09-11-19-11-2023 ЮЛ 313 

версия 2. 

3. Проект производственной инструкции ПАО «Уфаоргсинтез» № ИП-04-02-503-27-2023 ЮЛ-313 версия 2. 

4. Проект производственной инструкции ПАО «Уфаоргсинтез» № ИП-04-02-503-28-2023 ЮЛ-313 версия 2. 

5. Проект производственной инструкции ПАО «Уфаоргсинтез» № ИП-04-02-503-29-2023 ЮЛ-313 версия 2. 

6. Проект программы обучения по охране труда для работников рабочих профессий производства полипропилена 

ПАО «Уфаоргсинтез». 

7. Проект программы обучения по охране труда для работников рабочих профессий управления по качеству ПАО 

«Уфаоргсинтез». 

8. Проект инструкции по охране труда ПАО «Уфаоргсинтез» «Для газоспасателя газоспасательного отряда 

управления промышленной безопасности и охраны труда» № ИОТ-15-03-01-2023 ЮЛ-313 версия 3. 

9. Проект производственной инструкции ПАО «Уфаоргсинтез» № ПИ-04-02-500-504-15-2023 ЮЛ-313 версия 2. 

10. Проект общей производственной инструкции «Эксплуатация и техническое обслуживание технических 

манометров» ИПО-19-03-2022 ЮЛ-313. 

11. Проект производственной инструкции ПАО «Уфаоргсинтез» «Порядок подготовки к ремонту, сдачи в ремонт и 

приемке из ремонта оборудования производства пиролиза углеводородов нефти, очистки, компримирования и 

разделения пирогаза (2-3-5/III)» 

12. Проект производственной инструкции ПАО «Уфаоргсинтез» № ПИ-04-02-503-08-2023 ЮЛ-313 версия 2. 

13. Проект производственной инструкции ПАО «Уфаоргсинтез» № ПИ-04-02-503-26-2023 ЮЛ-313 версия 2. 

14. Проект производственной инструкции ПАО «Уфаоргсинтез» «Обслуживание и безопасная эксплуатация грузового 

лифта Z 806 в отделении гранулирования производства полипропилена» № ИП-05-4-2023 ЮЛ-313 версия 2. 

15. Проект производственной инструкции ПАО «Уфаоргсинтез» № ПИ-04-02-500-504-24-2023 ЮЛ-313 версия 2. 

16. Проект регламента бизнес-процесса ПАО «Уфаоргсинтез» «Установление фактов появления на работе в 

состоянии алкогольного, наркотического и иного токсического опьянения, и употребления алкогольных напитков 

на рабочем месте» № П3-05 РГБП- 0945 ЮЛ-313 версия 2. 

17. Проект производственной инструкции ПАО «Уфаоргсинтез» ИП-05-26-2023 ЮЛ-313 «По ремонту производства 

полипропилена». 

 


