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ПОВЕСТКА ДНЯ 
Заседания профсоюзного комитета первичной профсоюзной организации  

ПАО «Уфаоргсинтез» Нефтегазстройпрофсоюза России 24.11.2022 
 

№ 
п/п 

Наименование вопроса Докладчик 

1 
О проделанной работе ППО ПАО «Уфаоргсинтез» 
Нефтегазстройпрофсоюза России за ноябрь 2022 г. по 
направлениям деятельности 

Хуснутдинов С.А., 
Шоломова Е.К., 
Утяшева Д.Р., 
Ковалев Т.С., 
Константинова Е.М. 

2 

О рассмотрении заявлений на предоставление материальной 
помощи членам ППО ПАО «Уфаоргсинтез» 
Нефтегазстройпрофсоюза России за период 27.10.2022 – 
24.11.2022 гг. 

Шоломова Е.К. 

3 
Об утверждении мотивированного мнения по вопросам принятия 
работодателем ЛНД по охране труда и промышленной 
безопасности по производству пиролиза углеводородов нефти 1/2  

Ковалев Т.С. 

4 
О доизбрании уполномоченного по охране труда службы главного 
механика  

Ковалев Т.С. 

5 
О рассмотрении заявлений на вступление в члены 
Нефтегазстройпрофсоюза России, поступивших в ППО ПАО 
«Уфаоргсинтез» за период 27.10.2022 – 24.11.2022 гг. 

Константинова Е.М. 

6 
О проведении мероприятий: турниры по боулингу (финальный 
этап), бильярду и зимней рыбалке среди членов ППО ПАО 
«Уфаоргсинтез», финал серии игр «Синтез мысли – 2022» 

Хуснутдинов С.А., 
Константинова Е.М. 

7 
О проведении мероприятий: итоги проведения экскурсии по заводу 
для ветеранов, организация серии донорских акций 

Хуснутдинов С.А., 
Константинова Е.М. 

8 
Об утверждении Положения по новогоднему конкурсу «Лучшее 
украшение новогодней цеховой елки» ППО ПАО «Уфаоргсинтез» 
НГСП России 

Хуснутдинов С.А., 
Константинова Е.М. 

9 

О формировании Конкурсной комиссии для определения лучших 
детских поделок Конкурса «Лучшая новогодняя ёлочная игрушка» 
и направления работ победителей для участия в республиканском 
этапе 

Хуснутдинов С.А., 
Константинова Е.М. 

10 
О рассмотрении предложения на оздоровительные заезды в 
декабре  2022г. в санатории-профилактории «Сосновый бор» и 
«Хазино» 

Хуснутдинов С.А. 

11 Разное  

 
  



 
 

ПРОФСОЮЗНЫЙ КОМИТЕТ  
ПЕРВИЧНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ 

ПАО «УФАОРГСИНТЕЗ» НЕФТЕГАЗСТРОЙПРОФСОЮЗА РОССИИ 
   24 ноября 2022г.                            г. Уфа 
Доклад о проделанной работе ППО ПАО «Уфаоргсинтез» Нефтегазстройпрофсоюза России за 

ноябрь 2022 г. по направлениям деятельности 
Слушали:  
Докладчик Шоломова Е.К. – главный бухгалтер ППО ПАО «Уфаоргсинтез» 
 

 
*Планируемая сумма расходов по смете доходов и расходов – 688 тыс.руб/мес 

Рисунок 1 - Сведения о планируемой сумме расходов на материальную помощь за ноябрь 2022 г. 
 

 
Рисунок 2 - Сведения о количестве членов ППО, подавших заявления на материальную помощь 
за ноябрь 2022 года 
 
 
 
 

Общее количество поступивших заявлений – 73 



 
 

 
 

Таблица 1 – Информация о планируемой выплате материальной помощи 

 

  

Причина Ноябрь %  от кол-ва %  от суммы 

3.6.1 Смерть родственника 7 9,6 6,2 

3.6.2 В связи с вступлением в брак 2 2,7 1,8 

3.6.3 Рождение ребенка 2 2,7 1,8 

3.6.4 Юбилейная дата, в т.ч.: 11 15,1 9,7 

Юбилейная дата 50 лет 2 2,7 1,8 

Юбилейная дата 55 лет 6 8,2 5,3 

Юбилейная дата 60 лет 3 4,1 2,7 

3.6.5 Выход на пенсию 7 9,6 6,2 

3.6.6 При длительной болезни более 30 дней 
непрерывно 

22 30,2 58,3 

3.6.7 В связи с необходимостью приобретения 
дорогостоящих медикаментов, дорогостоящего 
лечения 

0 0 0 

3.6.8 Приобретение абонемента в спортивный зал 15 20,6 9,6 

3.6.9 При приобретении профсоюзных путевок по 
программе «Профсоюзная путевка» 

3 4,1 1,9 

3.6.10 При приобретении путевок в учреждения 
санаторного типа за счет собственных средств 

2 2,7 2,7 

3.6.11 При приобретении путевок (тур «выходного 
дня») на срок не более двух суток 

2 2,7 1,8 

3.6.12 В связи с приобретением путевки в детский 
оздоровительный лагерь за счет собственных 
средств 

0 0 0 

3.6.13 В связи со смертью работника 0 0 0 

3.6.14 Иное 0 0 0 

Итого 73 100 100 



 
 

Слушали:  
Докладчик Утяшева Д.Р. – правовой инспектор труда ППО ПАО «Уфаоргсинтез» 

 
ППО проводит проверку соблюдения работодателем – ПАО «Уфаоргсинтез» трудового 

законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, 
выполнения условий Коллективного договора ПАО «Уфаоргсинтез» на 2021-2023 гг., 
законодательства о профсоюзах. 

В отчетном месяце – ноябрь 2022 Первичной профсоюзной организацией ПАО «Уфаоргсинтез» 
Нефтегазстройпрофсоюза России рассмотрены локальные нормативные документы:  

 Проект Типовые требования Компании «Правила внутреннего трудового 
распорядка» (перечень изменений). 

 
Правовой инспекцией рассматриваются письменные обращения членов профсоюзной 

организации, в том числе поступившие по электронной почте, устные обращения, включая личный 
прием членов Профсоюза и консультации по телефону: за отчетный месяц НОЯБРЬ 2022 – ППО 
проведена проверка соблюдения работодателем трудового законодательства по 4 вопросам. 

 
Трудовые и/или личные вопросы в отчетном месяце: 

 Согласно положений Коллективного договора ПАО «Уфаоргсинтез»  
п. 4.2.4 (д): дополнительно предоставляется отпуск по личному заявлению 

продолжительностью три календарных дня в связи со смертью супруги, супруга, детей, родителей 
(в т.ч. супруга/супруги), отчима/мачехи (в т.ч. супруга/супруги), бывшего опекуна/попечителя 
работника, родных братьев и сестер. При совпадении дней дополнительного отпуска с 
выходными днями, работник имеет право, на основании личного заявления, перенести 
предоставляемый настоящими подпунктами дополнительный отпуск на день/дни, следующие за 
выходными (по согласованию с работодателем дополнительный отпуск может быть перенесен на 
более поздний срок). 

 
 О порядке оплаты переработки при сменной работе, которая образовалась по 

итогу учетного периода при суммированном учете рабочего времени согласно Трудового 
кодекса РФ: 

ст. 103, 104. Когда по условиям производства (работы) у индивидуального 
предпринимателя, в организации в целом или при выполнении отдельных видов работ не может 
быть соблюдена установленная для данной категории работников (включая работников, занятых 
на работах с вредными и (или) опасными условиями труда) ежедневная или еженедельная 
продолжительность рабочего времени, допускается введение суммированного учета 
рабочего времени с тем, чтобы продолжительность рабочего времени за учетный период 
(месяц, квартал и другие периоды) не превышала нормального числа рабочих часов. 
Учетный период не может превышать один год, а для учета рабочего времени работников, 
занятых на работах с вредными и (или) опасными условиями труда, - три месяца. 

ст. 99. Сверхурочная работа - работа, выполняемая работником по инициативе 
работодателя за пределами установленной для работника продолжительности рабочего 
времени: ежедневной работы (смены), а при суммированном учете рабочего времени - 
сверх нормального числа рабочих часов за учетный период. Продолжительность 
сверхурочной работы не должна превышать для каждого работника 4 часов в течение двух дней 
подряд и 120 часов в год, за исключением случаев, предусмотренных настоящим Кодексом. 

ст. 152. Сверхурочная работа оплачивается за первые два часа работы не менее чем в 
полуторном размере, за последующие часы - не менее чем в двойном размере.  



 
 

Согласно Письма Минздравсоцразвития РФ от 31.08.2009 № 22-2-3363: при 
суммированном учете рабочего времени, исходя из определения сверхурочной работы, 
подсчет часов переработки ведется после окончания учетного периода. В этом случае 
работа сверх нормального числа рабочих часов за учетный период оплачивается за 
первые два часа работы не менее чем в полуторном размере, а за все остальные часы - 
не менее чем в двойном размере. 

 
 О возможности дополнения установленного перечня профессий/должностей со 

сменным режимом работы, в том числе при временном переводе на дневной односменный 
график работы в периоды остановочных ремонтов, предоставления горячего питания 
посредством внесения изменений в Коллективный договор ПАО "Уфаоргсинтез" при утверждении 
нового Дополнительного соглашения по результатам заседания Двусторонней комиссии в рамках 
проведения коллективных переговоров (слесарь аварийно-восстановительных работ / слесарь 
дежурный); 

 
 О порядке предоставления гарантий и компенсаций работникам в случае сдачи 

ими крови и ее компонентов в соответствии со ст. 186 Трудового кодекса РФ, письмом 
Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 9 апреля 2019 г. № 14-
2/ООГ-2513, разъяснением ГИТ в РБ от 15.02.2022:  
Работодатель обязан: 

 освободить работника от работы в день сдачи крови или связанного с этим медосмотра с 
сохранением среднего заработка (части 1, 5 статьи 186 ТК РФ); 

 предоставить работнику-донору другой день отдыха с сохранением среднего заработка 
(часть 5 статьи 186 ТК РФ), если он: 

- вышел на работу в день сдачи крови (часть 2 статьи 186 ТК РФ) непосредственно по 
соглашению с работодателем; 
- сдал кровь в период ежегодного оплачиваемого отпуска, в выходной или нерабочий 
праздничный день (часть 3 статьи 186 ТК РФ); 

 предоставлять работнику-донору дополнительный день отдыха после каждого дня сдачи 
крови. 

Выход на работу в день сдачи крови и (или) ее компонентов возможен только по 
соглашению с работодателем и только при условии, что эта работа не является работой с 
вредными и (или) опасными условиями труда. ТК РФ устанавливает абсолютный запрет 
для работника, работающего во вредных и (или) опасных условиях, работать в день сдачи 
крови и ее компонентов. 

В целях предотвращения возможных конфликтных ситуаций, работникам необходимо предвари-

тельно информировать работодателя о своем намерении сдать кровь (в особенности в период 

рабочего дня/смены) и о своей позиции по вопросу использования полагающихся за это дней отдыха, 

что в т.ч. возлагает на работника дисциплинарную ответственность за неисполнение.  



 
 

Слушали:  
Докладчик Ковалев Т.С. – технический инспектор ППО ПАО «Уфаоргсинтез» 

 
Средства индивидуальной защиты 

 
В отчетном периоде технической инспекцией в составе комиссии совместно с уполномочен-

ными по охране труда Фёдоровой А.Б. (УК), Дроздовым К.К. (СГМ), Рыбиным Д.Е. (ЦЭЭ) проведен 
1 входной контроль СИЗ:  

 Костюм для защиты от ОПЗ; 

 Костюм для защиты от вредных биологических факторов (клещей); 

 Костюм защитный Л-1; 

 Обувь для лаборатории; 

 Плащ для защиты от дуги. 
Замечания не выявлены, рекомендованы к принятию на склад для выдачи. 
 

Технической инспекцией совместно с уполномоченными 
по охране труда Фёдоровой А.Б. (УК), Ершовой Л.А. (об. 101-
615) в составе комиссии проведен 1 отбор образцов СИЗ 
(участников - 6, образцов - 8), предоставленных для участия 
в закупочных процедурах:  

 Маска панорамная МАГ; 

 Противогаз ПШ-1;  

 Полумаска фильтрующая; 

 Респиратор; 

 Фильтр комбинированный ДОТ 600. 
Образцы, соответствующие техническим требованиям, допущены к закупочным процедурам. 
 

 
Локально – нормативные документы 

 
Рассмотрено 40 проектов ЛНД (Приложение 1) на соответствие требованиям, установленным 

Трудовым кодексом РФ, Коллективным договором на 2021-2023гг, иным федеральным законам. 
В ходе рассмотрения было выявлено и устранено: 

 

Характер замечания Количество 

Формальный подход к оформлению инструкций 28 

Условия не соответствуют нормам НПА  21 

Не корректные формулировки 7 

 
Комитет ПБОТОС 

 

10.11.2022 г. состоялось квартальное заседание Комитета № 2 по промышленной безопасно-
сти и охране труда (Комиссии по охране труда) под председательством генерального директора 
с уполномоченными по ОТ. В составе комитета приняли участие уполномоченные по охране 
труда: Габдрахимов Р.М. (об. 1/2), Зарипов А.И. (об. 500-504), Рыбин Д.Е. (ЦЭЭ), Федорова А.Б. 
(УК), Хисамутдинов А.А. (об. 106- 605), Путинцева Е.И. (УК), Жарков М.Ю. (603-609), Литвинов С.А. 
(ТП), Рукавишников К.С. (БГМ), Даутов Р. С. (об. 400), Дроздов К.К. (СГМ). 



 
 

23.11.2022 г. состоялось квартальное заседание Комитета № 1 по промышленной безопасно-
сти и охране труда (Комиссии по охране труда) под председательством генерального директора 
с ЗГД, руководителями структурных подразделений. 

На заседании рассмотрены вопросы: 
1. Анализ обеспеченности СИЗ работников (поставки, выдача, качество). 
2. Качество предоставления услуг по химчистке, питанию, пассажирской транспорти-

ровке. 
3. «Единый урок» 

Рассмотрены и приняты соответствующие решения по 12 пунктам.  



 
 

Слушали:  
Докладчик Константинова Е.М. – специалист по организационной работе ППО ПАО «Уфаоргсин-

тез» 
 
На постоянной основе ведется работа по приему работников в ППО ПАО «Уфаоргсинтез». С 

каждым сотрудником проводится индивидуальная беседа, рассказывается обо всех направлениях 
работы Профсоюза, разъясняются основные принципы работы. За отчетный период приняты в 
ППО 16 членов профсоюза.  

 
22 ноября состоялась экскурсия для ветеранов завода. Для заслуженных работников пред-

приятия проведена экскурсионная программа по городу на туристическом автобусе под руковод-
ством опытного гида, посещение музея «Нефть» и прогулка в парке. Также ветераны посетили за-
вод, увидели свои цеха, в которых проработали многие годы.  

 
В целях пополнения банка крови организуется серия донорских акций. Первая акция будет 

проходить 1 декабря 2022г. на территории предприятия: корпус 21 (СГМ), 1 этаж с 9.00 до 13.00 
чч. Планируется проводить донорские акции ежеквартально. 

 
Информация по участию в донорской акции 

 

 
Выход работника, занятому на вредных или опасных условиях труда, на работу в 

день сдачи крови невозможен. 
 
В период ежегодного отпуска, в выходной или нерабочий праздничный день работ-

нику предоставляется другой день отдыха. 
 
После каждого дня сдачи крови работнику предоставляется дополнительный день 

отдыха, он может быть присоединен к ежегодному отпуску или использован в другое 
время в течение года. 

 
В целях предотвращения возможных конфликтных ситуаций, работникам необходимо 

предварительно информировать работодателя о своем намерении сдать кровь (в 
особенности в период рабочего дня/смены) и о своей позиции по вопросу использования 
полагающихся за это дней отдыха, что в т.ч. возлагает на работника дисциплинарную 
ответственность за неисполнение. 

 

 
До 20 декабря планируется проведение новогоднего Конкурса «Лучшее украшение новогод-

ней цеховой елки» ППО ПАО «Уфаоргсинтез» НГСП России.  
Номинации конкурса: 

o Самое оригинальное украшение елки; 
o Самое веселое украшение елки; 
o Самое красивое украшение елки. 

Для организации Конкурса и определения лучших работ формируется Конкурсная комиссия из 
числа председателей профсоюзного комитета. По результатам рассмотрения поступивших работ, 
комиссия может выступить с инициативой о создании дополнительных номинаций или изменении 
принятых.  



 
 

Победители конкурса определяются комиссией после подведения итогов до 20 декабря, вруча-
ются кубки и призы, а участникам конкурса, не ставших победителями в номинациях, вручаются 
поощрительные призы. Итоги конкурса освещаются на сайте профсоюзной организации и в офи-
циальной рассылке.  

 
30 ноября заканчивается срок приема работ для участия Конкурсе детских поделок «Лучшая 

новогодняя ёлочная игрушка». По результатам работы комиссии, лучшие поделки будут направ-
лены на второй этап конкурса. 

 
На январские каникулы (помимо проведения новогодних утренников для детей членов профсо-

юзной организации) прорабатываются предложения на проведение экскурсионных поездок в Ка-
зань и Екатеринбург с посещением цирков. В случае принятия положительного решения инфор-
мация по поездкам будет направлена официальной рассылкой дополнительно, а также опублико-
вана на официальном сайте профсоюзной организации ПАО «Уфаоргсинтез» www.uos-ppo.ru в 
разделе «Мероприятия». 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Заслушав докладчиков Хуснутдинова С.А., Шоломову Е.К., Утяшеву Д.Р., Ковалева Т.С., Кон-

стантинову Е.М. профсоюзный комитет ППО ПАО «Уфаоргсинтез» Нефтегазстройпрофсоюза 
России   

 
П О С Т А Н О В Л Я Е Т: 
 
Проделанную работу ППО ПАО «Уфаоргсинтез» Нефтегазстройпрофсоюза России за ноябрь 

2022 года по направлениям деятельности признать удовлетворительной, доклад - утвердить. 



 
 

Приложение 1 

 
Рассмотренные проекты ЛНД на соответствие требованиям, установленным Трудовым 

кодексом РФ, Коллективным договором на 2021-2023гг, иным федеральным законам. 
 

1. Проект Производственной инструкции ПАО «Уфаоргсинтез» «Эксплуатация узла обеспечения 

водородом в корпусе 206» № ИП-08-3-25-2022 ЮЛ-313 версия 2.  

2. Проект Производственной инструкции ПАО «Уфаоргсинтез» «По эксплуатации кондуктометра 

ЭКСПЕРТ-002-2-7» № ИП-08-8-122-2022» ЮЛ-313 версия 2. 

3. Проект Производственной инструкции ПАО «Уфаоргсинтез» «Эксплуатация и обслуживание 

микроскопа Laborlux D фирмы Leitz» № ИП-08-6-135-2022 ЮЛ-313 версия 2. 

4. Проект Производственной инструкции ПАО «Уфаоргсинтез» «По эксплуатации лабораторных 

весов МВ 210-А» № ИП-08-8-141-2022 ЮЛ-313 версия 2. 

5. Проект Производственной инструкции ПАО «Уфаоргсинтез» «По эксплуатации лабораторных 

весов ЛВ 210-А» № ИП-08-8-142-2022 версия 2. 

6. Проект Производственной инструкции ПАО «Уфаоргсинтез» «По эксплуатации газосмесительной 

установки» № ИП-08-8-146-2022 ЮЛ-313. 

7. Проект Производственной инструкции ПАО «Уфаоргсинтез» «Эксплуатация упаковочной 

настольной машины «УралПак – 2Н05» ИП-08-6-150-2022 ЮЛ-313 версия 2. 

8. Проект общей производственной инструкции «По ремонту регулирующих и отсечных одно- и двух-

седельных клапанов с пневматическим приводом» ИПО-19-05-2022 ЮЛ-313. 

9. Проект Производственной инструкции ПАО «Уфаоргсинтез» «Эксплуатация рамного 

гидравлического пресса верхнего давления модели П474А» № ИП-08-7-11-2022 ЮЛ-313 версия 

2.  

10. Проект Производственной инструкции ПАО «Уфаоргсинтез» «Эксплуатация универсальной 

испытательной машины ZWICK/ROELL Z 005» № ИП-08-7-47-2022 ЮЛ-313 версия 2. 

11. Проект Производственной инструкции ПАО «Уфаоргсинтез» «Эксплуатация систем пожарной 

сигнализации лаборатории контроля качества продукции производства полипропилена» № ИП-

08-6-137-2022 ЮЛ-313 версия 2. 

12. Проект Производственной инструкции ПАО «Уфаоргсинтез» «Безопасное производство работ с 

использованием подъемного стола, установленного в корпусе 231» № ИП-08-2-151-2022 ЮЛ-313 

версия 2. 

13. Проект Производственной инструкции ПАО «Уфаоргсинтез» «Эксплуатация кулонометера 737 

KF» № ИП-08-2-189-2022 версия 2. 

14. Проект Производственной инструкции ПАО «Уфаоргсинтез» «Эксплуатация анализатора 

элементного соcтава Elementar модели trace SN cube» № ИП-08-1-261-2022 ЮЛ-313. 

15. Проект ИПО ПАО «Уфаоргсинтез» ИПО-15-04-22-2022 версия 3.00 «Надзор, контроль в период 

эксплуатации и ревизия трубчатых печей». 

16. Проект Инструкции по охране труда ПАО «Уфаоргсинтез» для лаборанта химического анализа 

лаборатории неразрушающего контроля управления технического надзора № ИОТ 15-04-02-2022 

юл-313 версия 3. 



 
 

17. Проект Инструкции по охране труда ПАО «Уфаоргсинтез» для дефектоскопистов лаборатории 

неразрушающего контроля управления технического надзора № ИОТ 15-04-01-2022 юл-313 

версия 3. 

18. Проект производственной инструкции ПАО «Уфаоргсинтез» По обслуживанию и безопасной 

эксплуатации системы пожаротушения в отделении полимеризации производства полиэтилена 

500-504 № ИП-04-02-502-14-2022 ЮЛ-313 версия 2. 

19. Проект производственной инструкции ПАО «Уфаоргсинтез» По обслуживанию и безопасной 

эксплуатации автоматической системы пожаротушения в отделении обработки и расфасовки 

производства полиэтилена 500-504 № ИП-04-02-503-13-2022 ЮЛ-313 версия 2. 

20. Проект производственной инструкции ПАО «Уфаоргсинтез» № ИП-04-2-502-18-2022 ЮЛ-313 

версия 2. 

21. Проект производственной инструкции ПАО «Уфаоргсинтез» № ИП-04-2-502-21-2022 ЮЛ-313 

версия 2. 

22. Проект Производственной инструкции ПАО «Уфаоргсинтез» «Эксплуатация узла обеспечения 

водородом в корпусе 231» № ИП-08-1-145-2022 ЮЛ-313 версия 2.  

23. Проект Производственной инструкции ПАО «Уфаоргсинтез» «Эксплуатация пылесоса Clario 

Electrolux Z 7535» № ИП-08-6-252-2022 ЮЛ-313 версия 1. 

24. Проект Производственной инструкции ПАО «Уфаоргсинтез» «По устройству и безопасной 

эксплуатации бензокосы» № ИП-08-11-263-2022 ЮЛ-313 версия 2. 

25. Проект инструкции по охране труда ПАО «Уфаоргсинтез» «Для лаборанта химического анализа 

лаборатории контроля качества продукции процессов пиролиза углеводородов нефти и 

разделения пирогаза управления по качеству № ИОТ 08-1-01-2022 ЮЛ-313 версия 5. 

26. Проект инструкции по охране труда ПАО «Уфаоргсинтез» «Для пробоотборщика лаборатории 

контроля качества продукции процессов пиролиза углеводородов нефти и разделения пирогаза 

управления по качеству» № ИОТ 08-1-02-2022 ЮЛ-313 версия 5. 

27. Проект инструкции по охране труда ПАО «Уфаоргсинтез» «Для лаборанта химического анализа 

лаборатории контроля качества продукции производства фенола, ацетона, альфаметилстирола, 

изопропилбензола управления по качеству» № ИОТ 08-2-03-2022 ЮЛ-313 версия 5. 

28. Проект инструкции по охране труда ПАО «Уфаоргсинтез» «Для лаборантов химического анализа 

лаборатории контроля качества сырья и товарной продукции управления по качеству» № ИОТ 08-

3-04-2022 ЮЛ-313 версия 5. 

29. Проект инструкции по охране труда ПАО «Уфаоргсинтез» «Для пробоотборщика лаборатории 

контроля качества сырья и товарной продукции управления по качеству» № ИОТ 08-03-05-2022 

ЮЛ-313 версия 5. 

30. Проект инструкции по охране труда ПАО «Уфаоргсинтез» «Для лаборанта химического анализа 

центра научно-технологических компетенций управления по качеству» № ИОТ 08-8-06-2022 ЮЛ-

313 версия 5. 

31. Проект инструкции по охране труда ПАО «Уфаоргсинтез» «Для стеклодува в отделе инженерного 

обеспечения управления по качеству» № ИОТ 08-11-07-2022 ЮЛ-313 версия 5.  

32. Проект инструкции по охране труда ПАО «Уфаоргсинтез» «Для кладовщика управления по 

качеству» № ИОТ 08-11-08-2022 ЮЛ-313 версия 4. 



 
 

33. Проект инструкции по охране труда ПАО «Уфаоргсинтез» «Для лаборанта химического анализа 

аналитической лаборатории по контролю выбросов химических веществ в сточные воды и 

атмосферу, определению уровней воздействия вредных факторов производств, контроля 

качества конденсата управления по качеству» № ИОТ 08-4-09-2022 ЮЛ-313 версия 5.  

34. Проект инструкции по охране труда ПАО «Уфаоргсинтез» «Для лаборанта химического анализа 

лаборатории контроля качества продукции производства этилен - пропиленового каучука 

управления по качеству» № ИОТ 08-5-10-2022 ЮЛ-313 версия 5. 

35. Проект инструкции по охране труда ПАО «Уфаоргсинтез» «Для вальцовщика лаборатории 

контроля качества продукции производства этилен - пропиленового каучука управления по 

качеству» № ИОТ 08-5-11-2022 ЮЛ-313 версия 5.  

36. Проект инструкции по охране труда ПАО «Уфаоргсинтез» «Для лаборанта химического анализа 

в лаборатории контроля качества продукции производства полипропилена управления по 

качеству» № ИОТ 08-6-12-2022 ЮЛ-313 версия 5.  

37. Проект инструкции по охране труда ПАО «Уфаоргсинтез» «Для машиниста экструдера в 

лаборатории контроля качества продукции производства полипропилена управления по 

качеству» № ИОТ 08-6-13-2022 ЮЛ-313 версия 5. 

38. Проект инструкции по охране труда ПАО «Уфаоргсинтез» «Для лаборанта химического анализа 

в лаборатории контроля качества продукции производства полиэтилена управления по качеству» 

№ ИОТ 08-7-14-2022 ЮЛ-313 версия 5. 

39. Проект инструкции по охране труда ПАО «Уфаоргсинтез» «Для машиниста экструдера в 

лаборатории контроля качества продукции производства полиэтилена управления по качеству» 

№ ИОТ 08-7-15-2022 ЮЛ-313 версия 5. 

40. Проект инструкции по охране труда ПАО «Уфаоргсинтез» «Для аппаратчика установки опытного 

производства центра научно-технологических компетенций управления по качеству» № ИОТ 08-

8-18-2022 ЮЛ-313 версия 5. 

 


